PRATIK CALISMA

(S), meyve suyu uretmek amaciyla (S1), beyaz esya lUretmek amaciyla (S2) ve
(S3) fabrikalarini kurmustur. (S), fabrikalarin basina genel mudur olarak (B)'yi, (S2)
fabrikasina muduar olarak (C)’yi, S3 fabrikasina muadir olarak ise (D)'yi
gobrevlendirmigstir.

(C), (S2) fabrikasinda ar-ge bélumu sefi olarak (E)'yi gbérevlendirmistir ve emrine
5 isci vermistir. (S2) fabrikasinin boyama isi (G)'ye verilmistir. Boyama bdélimunde
fabrikanin iscileri ve (G)'nin iscileri birlikte galismaktadir. Fabrikanin guvenlik isi
isyerlerine guvenlik hizmeti sunan (H)'ye verilmistir. (H) gtvenlik isini kendi iscileri olan
(I) ve (1) ile yerine getirmektedir. (H), (I)'yi (S2) fabrikasi disinda bir baska isyerinde
daha gorevlendirmistir.

(D), (S3) fabrikasindaki odasinin i¢ dizayni igin ic mimar(iM) ve odanin boyanmasi
isi icin boyaci(BO) ile anlasmistir. (BO) su anda baska boya isleri oldugunu, islerini
bitirdikten sonra odayi boyayabilecegini séylemistir. (D), (S3) fabrikasinin temizlik
islerini daha 6nce ayni fabrikada isGi olarak galismis ve 2 yil 6nce ayrilip kendi isini
kurmus olan (K)’ya ait temizlik sirketine vermistir. (S3) fabrikasinin disinin boyanmasi
isi (N)'ye verilmis ve (N), 10 isgisi ile bu isi yapmistir.

(S1) fabrikasinda Uretilen Grtnlerin konulacagi kutular, (L) tarafindan kendisine ait
isyerinde 4 iscisi ile birlikte Uretilmektedir. (S1) fabrikasinda uretilen drdnlerin
paketlenmesi isi (M)’ye verilmistir. (M)'nin iscileri paketleme isini (S1) fabrikasinda
yapmaktadir. Fabrikada galisan bazi isgilerin is s6zlesmesi feshedilmis ve (M) bu iscileri
paketleme Unitesinde calistirmak Uzere ise almistir. Muhendislik fakiltesi 2. sinif
ogrencisi olan (0O), (S)'ye “okul donemi igerisinde (S1) fabrikasinda staj yapmak
istedigini” soylemis ve (S) tarafindan stajyer olarak ise alinmistir. Ayrica (S1)
fabrikasinda uygulanan toplu is s6zlesmesi geregi iscilere her yil sonunda bir aylik Ucret
tutarinda ikramiye 6denmektedir.

SORULAR

1) Olayda isci, isveren, isveren vekili ve alt isveren konumundaki kisileri tespit ediniz.
2) Olayda (G), (H), (K), (N), (L) ve (M) ile yapilan sbdzlesmeleri alt isverenlik iliskisi
agisindan dederlendiriniz.

3) Guvenlik gorevlisi olarak calisan (I)'nin Ucreti 2 aydir 6denmemektedir. H ile yapilan
sOzlesmede H'nin iscilerine karsi olan yukiamliliklerinden S’nin sorumlu olmadigi
seklinde hikiim mevcuttur. (I) 6denmemis Ucret alacadi icin kime basvurabilir?

4) (N)'nin iscileri 6denmeyen fazla calisma Ucreti icin kime basvurabilirler?

5) (M)'nin iscileri ikramiyeden yararlanabilir mi? Evet ise ikramiyeyi kimden talep
edebilirler?

6) (K)'ya iscilerini Sosyal Glvenlik Kurumuna zamaninda bildirmedigdi icin idari para
cezasl uygulanmistir. Kurum bu cezay! (S)’den talep edebilir mi?



